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Cité des métiers Marseille & PACA  

Domaine EMPLOI/FORMATION 
 

 

LE MANDAT 
La Cité des métiers Marseille & PACA est une association loi 1901 dont la vocation est de réunir au sein d’un 
espace commun, gratuit et accessible, différentes ressources sous forme de conseils, ateliers, fiches 
métiers, mise en œuvre de projets emploi/formation… afin d’accompagner tous les publics à se former, 
s’orienter et trouver leurs repères au cours de leur vie professionnelle. Au sein de cette instance à 
rayonnement à la fois départemental et régional, vous participez à :  
- La construction d’une offre de services basée sur les besoins de notre territoire ;  
- L’approbation de budgets et de de projets destinés à répondre à des besoins en emplois spécifiques. Par 

exemple le programme ECLORE pour des besoins en recrutement dans les filières des Énergies 
Renouvelables, du BTP durable, du Recyclage et du traitement des déchets. 

 
 

ENJEUX 
Instaurer une plus grande autonomisation des usagers quel que soient leur statut, leur âge, leur secteur 
d’activité, … dans l’orientation, l’évolution et les repères de leur vie professionnelle. Sont concernés aussi 
bien les seniors que les personnes éloignées de l’emploi, les femmes et les jeunes. Objectif => fédérer les 
principaux acteurs publics ou privés de notre territoire autour des problématiques Emploi et Formation 
pour : 

- Promouvoir la recherche d’emploi par les usagers tous azimuts ;  
- et diffuser le plus largement possible les infos accès emploi en mobilisant les ressources auprès des 

principaux acteurs emploi/formation/création d’activité de notre territoire.  
 

 
COMPOSITION-DESIGNATION 

Le conseil d’administration de la Cité des métiers comporte 30 membres répartis en 3 collèges :  
- 10 membres pour les organismes intervenant dans les domaines Emploi / Formation / Orientation 

/Création d’activités tels que la Mission locale de Marseille, EMERGENCES, l’AFPA, … 

- 10 membres Partenaires sociaux dont  
o 5 membres syndicats salariés 1 FO, 1 CGT, 1 CFTC, 1 CFE-CGC, 1 CFDT PACA 
o Et 5 membres représentants employeurs 1 MEDEF Sud/UPR PACA, 1 CPME PACA, 1 CPME 13, 1 

UPE 13, 1 U2P PACA. 
- 10 membres représentant des métiers avec  

o Les consulaires CCIAMP, CMA, CCIR PACA 
o Et les fédérations et assimilés comme FRIAA PACA, UIMM, UMIH, FBTP13, … 
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DUREE & POSTES A POURVOIR  
3 ans. Prochain renouvellement général en mars 2025.  
Nombre de postes disponibles : 1 poste titulaire pour un remplacement d’ici mars 2025 au titre de la 
mandature 2025-28.  
 

DISPONIBILITE 

Disponibilité : environ 3 à 4 réunions /an.  
 
 
POURQUOI VOUS ENGAGER A LA CITE DES METIERS MARSEILLE & PACA ? 
Etre administrateur au CA de la Cité des métiers, c’est faire partie d’un organisme qui réussit à réunir à la fois, 
des structures à vocation locale et régionale, des partenaires sociaux et des représentants des 
fédérations et métiers consulaires ; vous avez l’occasion de porter votre voix auprès de ces différents 
interlocuteurs qui sont des acteurs incontournables pour l’avancée des politiques emploi/formation sur 
notre territoire.  

Intéressé ? Contactez-nous au pôle Mandats de l’UPE 13 : 
E-mail : mandat@upe13.com 

 
mandat@upe13.com 
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